ZALACZNIK Nr 1

WZOR

OFERTA REALIZACJ! ZADANIA PUBLICZNEGH

Data i miejsce ziozenia oferty
{(wypeinia organ administracji publicznej)
OFERTA/OFERTA WSPOLNA"
ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU(-OW), O K:T(’)RYM(-YCH} MOWAW ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

I O WOLONTARIACIE (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

(rodzaj zadania publicznego®)

Bieli, czerni, aforyzmy— sposéb na czas wolny- 31 maja 2014 r.
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 15.05.2014 do 31.05.2014

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJ! ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJ! ZADANIA
PUBLICZNEGO"

PRZEZ
BURMISTRZA MIASTA CZARNKOW

(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dzialu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dzigdainosci pozytku publicznego | o wolontariacie



L

Dane oferentaloferentéw”, ¥

1)
2)

3)

6)

10)

nazwa: Stowarzyszenie ,Wspdina przysziose”

forma prawna:®

{tak ) stowarzyszenie ... (3
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna

() spdidzielnia socjaina ()nna.

numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”

0000437215

adres:

miejscowos¢: Czarnkow ul.: Rybaki 14

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ...
gmina: Miasta Czarnkéw powiat:® Czarnkowsko-Trzcianecki
wojewddztwo: Wielkopolskie ...
kod pocztowy: 64-700 ... poczta: CzarmKOW..............ooo e
tel B91-485-578. .. faks: 602 506 884 ...

nazwa banku: Bank spoidzielczy w Czarnkowie ...
nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’:
a) Nawrot Lucyna

O e
nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:”

Stowarzyszenie ,Wspéina Przyszio$¢” tel. 691485578,

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczgecych oferty (imie i nazwisko oraz nr

telefonu kontaktowego)
Waldemar Kryjewski

a) dziatalino$¢ nieodplatna pozytku publicznego

Stowarzyszenie o nazwie Stowarzyszenie ,\Wspoina Przyszios¢” jest stowarzyszeniem w
rozumieniu ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku i moze by¢ organizacjg pozytku publicznego.
Stowarzyszenie jest organizacjg samorzagdng o charakterze spoleczno-gospodarczym i
prowadzi dziatalnos¢ na rzecz ogbiu spolecznosci. Dzigtalnoseé stowarzyszenia oparta jest
przede wszystkim na pracy spoteczne] czionkéw, a do prowadzenia swoich spraw moze
zatrudniac pracownikéw. Podstawowe cele dzialania Stowarzyszenia to w szczegblnosci:-

1. Propagowanie wiedzy, kultury, zdrowia, dobrych obyczajow oraz idei ksztalcenia sie

przez cate zycie.

2. Prowadzenie dzialalnosci o$wiatowej i wychowawcze] na rzecz spotecznosci lokalne;.

Umozliwienie i utatwianie dostepu do zdobyczy nowoczesne| nauki i techniki.

4. Ochrona i promocja zdrowia, promowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu
oraz zdrowego stylu zycia.

5. Wigczanie oséb wykluczonych spolecznie w zycie spofeczne, kulturalne i polityczne
regionu oraz kraju.

6. Angazowanie oséb ze spotecznosci lokalnej do réznych form aktywnoéci intelektuaine]
i fizycznej, odpowiednio do wieku, stopnia sprawnosci | zainteresowan,
ukierunkowanych na kompleksowe zaspakajanie potrzeb w ich  $rodowisku
zamieszkania,

7. Podejmowanie wspoipracy z instytucjami publicznymi, sektorem pozarzgdowym i
Koscictemn Katolickim na rzecz oséb niedostosowanych spotecznie.

8. Promowanie wolontariatu i rozwijanie jego idei wéréd spofecznosci lokalnej.

9. Przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu poprzez wzmocnienie dziatan na rzecz
miodziezy, osob niepeinosprawnych, bezrobotnych, samotnych oraz uzaleznionych.

10. Wspodtpraca z wiadzami samorzgdowymi wojewodztwa, powiatu | gminy w zakresie

w

przygotowania i realizacji plandéw rozwoju infrastruktury | gospodarki oraz pomocy

fundacj:



spotecznej.

11. Inicjowanie dziatan na fzecz 0s6b zagrozonych marginalizacig | wykluczeniem
spotecznym, wsparcie sektora ekonomii spoteczne).

12. Podejmowanie dzialan na rzecz integracji spotecznej spotecznosci lokaine].

13. Prowadzenie dziatainosci sportowej, turystycznej, krajoznawczej i kulturalnej.

14. Miedzynarodowa wspolpraca i wymiana doswiadczen oséb Zaangazowanych w
niesienie pomocy potrzebujgcym.

15. Wsparcie miodziezy w obszarze zdobywania kKompetencii i rozwoju.

18. Pozyskiwanie srodkéw na realizacje zadan statutowych z réznych zrédet finansowania,
wtym EFS,

17. Podejmowanie dziatan zwigzanych z rozwojem celéw statutowych Stowarzyszenia,

by dzistainose odptatna pozytku publicznege

13) jezeli oferent/oferenci” prowadzi/prowadza" dziatalnose gospodarcza : nie dotyczy
a) numer wpisu do rejestru przedsibiorodw ... ... 0
b} przedmict dziatalnosc gospodarcze]

Nie dotyczy f

ll. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
Z przytoczeniem podstawy prawnej 9

Nie dotyez
Hi. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt realizowany Jest dla dzieci i rodzicéw z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spolecznym z terenu gminy Miasta Czarnkéw

Gléwnym cele projektu Jest: Wspélne spedzenie czasu wolnego w sobote -dzieci wraz
z ich rodzicami lub opiekunami.

Promowanie sposobu spedzania czasu wolnego bez uzywek, w kontakcie 7 kulturg i
dostepem do malarstwa.

Jednoczesnie bezposredni kontakt » autorem prac malarskich —w rzadko stosowanej
technice oraz autorem wiely ksigzek.

Udzial w otwarciy wystawy to do$wiadczenie, ktére rzadko stanowi propozycje na
spedzenie wolnego czasy przez mieszkancow matego miasta » a tym bardziej
miodziezy i ich bliskich, ktérzy na co dzien stykajg si¢ z rezultatami uzaleznienia
najblizszych i réznymi formami przemocy. Ewidentne jest to, ze autor jest bylym
sedzig Sadu Okregowego w Poznaniu i tworczos¢ jego zwiazana jest z bylg praca-co w
trakcie prezentacji ksigzki i malarstwa pozwoli uczestnikom zrozumieé sens i efekt
stosowania uzywek. Zakladamy, ze to wydarzenie stanie si¢ podstawa szukania
Sposobéw na spedzanie wolnego czasu poprzez udzial w wydarzeniach kulturalnych.
Wiarygodnosé autora potwierdza ponad 40 letnia praca w sgdownictwie, w tym
rowniez w Zakladzie Karnym we Wronkach.

Tematvka:

Wystawa malarstwa Sedziego Wojciecha Cyruliczka, promocja ksigzki ,, Aforyzmy
spod togi”.

Biografia autora:

Pan Wojciech Cyruliczek jest absolwentem Wydzialu Prawa UAM w Poznaniu.
Pracowal 40 lat w sadownictwie Jako sedzia Sadu Okr e2owego w Poznaniu. Wiele lat




pracowal réwniez w Zakladzie Karnym we Wronkach, gdzie odbywali kare
recydywisci i niebezpieczni przestepey oraz internowani.

W miodosei wyczynowo uprawial lekkoatletyke. Jest mistrzem Polski juniordw w
biegu na 100 i 200 metréw i brazowym medalista w biegu na 200 metréw i w sztafecie
4 x 100 metréw. Reprezentant Polski.

Malowac zaczgt w 1986 roku w tonacji czarno-bialej . Poshuguje sie technika, po ktorg
rzadko siggajg wspolczesni artysci: maluje czarnym tuszem zmieszanym z atramentem
w tym samym kolorze. Kontrast bieli i czerni wyzwala niezwykle przezycia
artystyczne.

Odby! ponad 40 indywidualnych wystaw a jego prace cenione sg w kraju i zagranica.
Autor ksigzek: ,,Wroniecki Pitaval — wspomnienie sedziego”, »~Aforyzmy spod togi”,
oraz ., Tomik poezji — wiersze”.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznoéé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkdw

Udziat w otwarciu wystawy to do$wiadczenie, ktére rzadko stanowi propozycje na
spedzenie wolnego czasu przez mieszkancéw malego miasta , a tym bardziej
mlodziezy i ich bliskich, ktérzy na co dziefi stykaja sie z rezultatami uzaleznienia
najblizszych i réznymi formami przemocy. Ewidentne jest to, ze autor jest bylym
sedzig Sadu Okregowego w Poznaniu i tworczo$é jego zwigzana jest z bylg praca-co w
trakcie prezentaciji ksigzki i malarstwa pozwoli uczestnikom zrozumieé sens i efekt
stosowania uzywek. Zaktadamy, ze to wydarzenie stanie si¢ podstawa szukania
sposobOw na spedzanie wolnego czasu poprzez udzial w wydarzeniach kulturalnych.
Wiarygodno$¢ autora potwierdza ponad 40 letnia praca w sadownictwie, w tym
roéwniez w Zaktadzie Karnym we Wronkach.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Miodziez z gimnazjum i szk6l $rednich z rodzicami z rodzin dotknigtych przemoca,
ktore byly objete pomocg Grupy Roboczej przy Zespole Interdyscyplinarnym
dzialajgcym przy Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Czarnkowie. Rekrutacii
dokonajg pracownicy socjalni MOPS.

Zaproszeni zostang rdwniez przedstawiciele instytucji pracujgcych na rzecz rodzin
dotknigtych przemoca:

cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego, Dzielnicowi Komendy Powiatowej w
Czarnkowie, czlonkowie Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, pracownicy socjalni MOPS Czarnkéw, Wychowawcy Swietlicy
Socjoterapeutycznej ,,Przylesie”,

Prezes Sgdu Rejonowego w Trzciance, Burmistrz Miasta Czarnkéw, Przewodniczacy
Rady Miasta Czarnkow

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacjs
zadania publicznego, w szczeg6inosci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do
podwyzszenia standardu realizacji zadania'”

Nie dotyez

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymat/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem



inwestycii, ktére zostaly dofinansowane, organu, ktory udzielit dofinansowania, oraz daty
otrzymania dotacji'”

Nie dotycz

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Podniesienie $wiadomosci w zakresie cigglego uzywania uzywek

Nabycie umiejetnosci spedzenia wolnego czasu bez uzywek

3. Integracja mlodziezy w grupie i nawigzanie nowych kontaktéw poprzez
spotkanie

4. Poznanie nowej formy spedzania czasu wolnego,

5. Wyréwnywanie szans, nie ma podziatu na biedny , bogaty

6. Dzieci bedg mogly poznaé nowe, atrakcyjne sposoby spedzania czasu poprzez
aktywny w wystawie

7. Ewidentne jest to , ze realizowane dzialanie bedzie odbywalo sie w towarzystwie

rodzicow , ktérzy razem z dzieémi beda mogli uczestniczyé w wystawie co w

rezultacie przyczyni sie do wzmocnienia wiezi rodzinnych

[ S

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

1. Miejskie Centrum Kultury, ul. Kosciuszki 60 w Czamkowie /sala towarzyska, sala
wystawowa/

8. Opis poszczeg6inych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego12)

I. Promocja zadania wérdd dzieci i mlodziezy i ich rodzin
2. Spotkanie inauguracyjne /-wystawa malarstwa Sedziego Wojciecha
Cyruliczka, promocja ksigzki »Aforyzmy spod togi”,

Lot

Podsumowanie

9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w okresie od ... 4O
Poszezegdine dziatania w zakresie . N Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
realizowanego zadania oszi;?gr:e{f::iﬁazﬁg taf za dziatanie w zakresie realizowanego
publicznege'™ P goiny zadania publicznego
I Przygotowanie zaproszen | Tydzien 21 oferent
2. Wytypowanie 0séb Tydzien 21 oferent
uczestniczgcych
3. Woyslanie zaproszen Tydzien 21 oferent
4. Wystawa malarstwa Tydzien 21 oferent
Sedziego Wojciecha
Cyruliczka , promocja
ksigzki ,,Aforyzmy spod
togi”.
5. Promocja Caly czas Oferent

10. Zakfadane rezultaty realizacji zadania publicznego'™

Udzial w otwarciu wystawy to do$wiadczenie, ktére rzadko stanowi propozycje na




spedzenie wolnego czasu przez mieszkaticow male
miodziezy i ich bliskich, ktorzy na co dzien stykaj
najblizszych i réznymi formami przemocy. Poprz
nabeds :

1. Swiadomosé w zakresie naduzywania uZywania uzywek

ez udzial w wystawi

aktywny udzial w wystawie
Ewidentne jest to , ze realizowane dzi
ktérzy razem z dzieémi beda mogl
wzmocnienia wigzi rodzinnych
Popularyzacja idei wolontariatu poprzez zaangazowanie wolontariusz
naszego stowarzyszenia.

g0 miasta , a tym bardziej
g si¢ z rezultatami uzaleznienia

e uczestnicy

2. Nabycie umiejetnosei spedzenia wolnego czasu bez uzywek

3. Integracja mlodziezy w grupie i nawigzanie nowych kontaktéw poprzez
spotkanie

4. Poznanie nowej formy spedzania czasu wolnego,

5. Wyréwnywanie szans, nie ma podziatu na biedny , bogaty

6. Dzieci bedg mogly poznaé nowe, atrakcyjne sposoby spedzania czasy poprzez

atanie bedzie odbywalo sie w towarzystwie rodzicéw ,
i uczestniczy¢ w wystawie co w rezultacie przyczyni sie do

¥, jak réwniez

V. Kalkulacja przewidywan
1. Kosztorys ze wzgl

ych kosztéw realizacji zadania publicznego
edu na rodzaj kosztéw:

z tego
z finansowych Koszt ‘do
$rodkow pokrycia z
z tego do wiasnych wiiadu
flose 'Kasz‘t _ Koszt poklsycéa z o dkéw‘ osobowego,
Lp. Rodzaj kosztéw'® | jedno | J€dnost | Rodzaj calkowi | Wniosko- innych 2récet, | W iyf} pracy
stek Kowy miary ty (wzi wanej wtym wplat | spo eczne]
{w zt) dotacii oplat adresatow czionkdw
(w zh zadania i Swiadezen
publicznego'” wolontariuszy
(w 2t (w zh)
§ Koszty merytoryczne’™
po stronie ... (nazwa
Oferenta)™:
1. wolontariusz —
{pomoc przy 24 15 godz 380 0.00 360
przygotowaniu
wystawy)
2. Wolontariusz 3 15 godz 45,00 0.00 45
fotograf
il Koszty obsiugi
zadania publicznego, w
tym koszty
administracyjne po
stronde ... (nazwa
Oferenta)’™.
1) Koszt obslugi 5 25 Godz 125 125
finansowej zadania
i inne koszty, w tym
koszty wyposazenia i
promocii po stronie ..
(nazwa Oferenta)’™:




1) ustuga 20 4,31 szt 86,10 86,10
wydrukowania
plakatdw
2y ustuga
wydrukowania 120 2,78 szt 333,58 | 333,58
zaproszes
v Ogdlten 945,68 | 54468 405
2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotaci 544 68z1 57%
2 Srodki finansowe wiasne'’ 0,00 z 0,00%
3 mc?ﬁi finansowe z innych Zrédet ogélem (rodki finansowe wymienione w pkt 3.1 — | 2 I Yo
3.3
3.1 | wplaty | oplaty adresatéw zadania ublicznego™” T 2 1 %
3.2 | $rodki finansowe z innych Zrodet publicznych {w szczegdinosci: dofacje z budzety | .. F S %
panistwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, srodki z
funduszy strukturalnychy™”
3.3 |pozostate™ = 0 z %
4 Wiiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy | praca spoleczna czionkdw) 405 24 43%
5 Ogétem (Srodki wymienione w okt 1 — 4 945 682t 100%
3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?”!
mformac‘;'a loﬁiyf)n,‘ czy Temmin
wriosek (oferta) o o
przyznan%é s’sradiééw rozpatrzenia — w
Nazwa organu administracji publiczne] lub innej Kwota Srodkow zostal{-a) .pfzy;’:;adkzz
. . B . wrioskdw (ofert)
jednostki sektora finansow publiczaych (w z) rozpa_trzony{~a} ) nierozpatrzonych
pozytywnie, czy tez nie do czasu ziozenia
zostal(-a) jeszoze niniejsze] oferty
rozpatrzonvi-a
TAK/NIE"
TAK/NIE
TAK/NIE
TAK/NIE”

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczgce zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania pubﬁcmeg&zz}

spoteczng na terenie Gminy Miasta Czarnkéw min..:

Do realizacji zadania zostang zaangazowane osoby zaangazowane w dziatalnogé

Czlonkowie Stowarzyszenia »Wspélna Przyszlo$é” kidre powstalo z inicjatywy
mieszkancow miasta Czarnkéw i dziala na rzecz mieszkancodw miasta Czarnkéw.
Miejskie Centrum Kultury w Czarnkowie i Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Czarnkowie ktore sa jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasta Czarnkéw.

2. Zasoby
zadania®

rzeczowe oferenta/oferentow’ przewidywane do wykorzystania przy realizacj

®  bezplatne udostepnienie Sali towarzyskiej i wystawowej — Miejskie Centrum




Kultury,

¢ praca wolontariuszy w z Centrum Wolontariatu .cztonkéw Stowarzyszenia
»»Wspolna przysztosé” i pracownikéw Miejskiego Centrum Kultury zwiazane »
realizacjg Projektu,

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspdlpracy z administracjg publiczna)

Osoby zaangazowane w prace stowarzyszenia zdobywaly niezaleznie doswiadczenie
przy realizacji r6znych dziataf — projektéw systemowych i konkursowych.

4. Informacija, czy oferent/oferenci’ przewiduje(-g) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o kibrym mowa w art. 16 ust, 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Mie dotycz

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w cafosci miesci sig w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow”:

2) wramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” opfat od adresatéw zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sa” zwiazany(-ni) niniejszg ofertz dodnia ... ;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotyczg, ziozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pé2n. ZIm.J;

5) oferent/oferenci’ skiadajgcy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zalega(-ja)" z optacaniem naleznosci z
tytutu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne1);

6) dane okregiane w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wlasciwg
ewidencjg

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje §g zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.
Stowarzyszenie , Wspéina Prayszlogd
ul. Rybaki 14, 64-700 Czamkowe... oo
NIP 763-212-64-08 REGON 302261215,.................. ooy 8 Nawrobm
iké{ KS;% QO{EQQS?‘?% ...........................................
lub podpisy oséh upowaznionych
do skisdania oswiadczer woll w imieniu
oferenta/oferentéwi )
Data ...
Zatgezniki:

1. Kopia aktualnegs odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencii*?,

Z. W przypadku wyboru innego sposobu feprezentacii podmiotéw sidadajacych oferte wspbing niz wynikajacy z Krajowego
Rejestru Sadowego lub innego whasciwego rejestru ~ dokument potwierdzajgey upowaznienie do dzislania w imieniu
oferenia(-ow).

3. Kopia statufu organizacji.

4. Program profilaktyczny w formie osobnego dokumentuy, jezeli nie zostal szczegblowo opisany w tredei oferty.



Po$wiadczenie zlozenia oferty™

Adnotacje urzedowe?

3
6

7

&

10)

113
12y

14}
15

18)
7
18}
19)
20)
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225

235

24y

25
26}

Miepotrzebne skresiic.

Rodzajemn zadania jest jedno lub wiece] zadart publicznych okreslonych w art, 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie,

Kazdy z oferentéw skiadajgcych oferte wspbing przedstawia swoje dane. Koleini oferenci dolgczajg wiadciwe pols.

Forma prawna oznacza forme dzialalnodci organizaci pozarzadowsj, podmioty, jednostki organizacyjnej okredlonz na
podstawie cbowiazujacych przepiséw, w szczegbinosci stowarzyszenie | fundacie, osoby prawne | jednostki organizacyjne
dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitef Polskigj, o stosunku
Panistwa do innych kosciotaw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia | wyznania, jezell ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dzialainose pozytku publicznege, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame
oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednig forme lub woisaé inng.

Podad nazwe wizdciwego rejestru lub ewidencii.

W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacia lub podmiot powstal,

Osiedle, solectwo ub inna jednostka pomocnicza, Wypelnienie niecbowigzkowe. Nalezy wypeinic, jezeli zadanie publiczne
proponowane do realizacii ma by¢ realizowane w obrebie danegj jednostii.

Mie wypeiniad w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

Dotyczy oddzialéw terenowych, placoéwek | innych jednostek organizacyinych oferenta. Nalezy wypeini¢, jesli zadanie ma
by€ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnei.

Nalezy okrediic, czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, peinomacnictwe, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy
tylko oferty wspdine].

Wypetni¢ tylio w przypadku ublegania sie ¢ dofinansowanie inwestycii.

Opis musl byé spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspéinej — nalezy wskazad dokladny podziat
dzialat w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skiadajgcymi oferte wspdina,

W harmonogramie nalezy podad terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegblinych dziatan oraz liczbowe okreslenie skali
dziglan planowanych przy realizacli zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np.
ficzba dwiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatéw).

Opis zgodny z koszlorysem,

Nalezy opisaé zaktadane rezultaty zadania publicznego ~ czy beds trwale oraz w jakim stopniu realizacia zadania przyczyni
sig do rozwigzania problemuy spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

Nalezy uwzglednic wszystkie planowane koszty, w szczegolnoscel zakupu ushug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Nalezy wpisad koszty bezpoérednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

W przypadku oferty wspblne] koleini oferenci dolgezajg do tabeli informacie o swoich kosztach,

Nalezy wpisa¢ koszty rwigzane z obsfugg | administracia realizowanego zadania, kidre zwigzane sg z wykonywaniem
dzialan o charakierze administracyinym, nadzorczym | kontrolnym, w tym obsiuga finansows i prawng projekiu.

Wypelnienie fakultatywne — umoziiwia zawarcie w umowie postanowienia, o kiorym mowa w § 18 ramowego wzory umowy,
stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 1. w sprawie
wzoru oferty | ramowego wzory umowy dotyczacych realizacii zedania publicznego oraz wzoru sprawozdania 2 wykonania
tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

informacie o kwalifikacjach oséb, kidre beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadiku oferty wspéinej nalezy przyporzadikowad zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentéw.
Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspébinej nalezy przyporzadkowad zasoby rzeczowe do dysponujgcych nimi
oferentéw.

Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

Wypelnia organ administracji publicznej.

Dotyczy tylko zadan z programem profilaktycznym.




